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Proposed amendment to the  
Integrated Development Plan (IDP) for 
the current financial year (2022/23), 
Chapter 13: Performance 
Management  

 
Notice is herewith given in terms of 

section 34 (b) of the Local Government: 

Municipal Systems Act, 2000 (Act 32 of 

2000) that a proposed amendment to the 

approved 5-year Integrated 

Development Plan (IDP) of May 2022 

was tabled at a Council meeting on 31 

January 2023.  

The proposed amended Chapter 13: 

Performance Management in the current 

IDP aims to ensure alignment between 

the IDP and Service delivery and Budget 

Implementation Plan (SDBIP).  

The local community is invited to submit 

representations in connection with the 

proposed amended Chapter 13: 

Performance Management of the current 

5-year IDP to the Municipality by 

submitting such representations on or 

before 28 February 2023 to 

rlouw@overstrand.gov.za  

The proposed amended Chapter 13: 

Performance Management will be 

available for perusal during office hours 

at the offices of the Area Managers in 

Gansbaai, Stanford, Hermanus and 

Kleinmond, in all the public libraries in 

the Overstrand, the Corporate Head 

Office of the municipality in Hermanus 

and on the municipality’s website at 

www.overstrand.gov.za. 

Persons who cannot write can visit the 
Area Managers in Gansbaai, Stanford, 
Hermanus and Kleinmond during office 
hours where such persons will be 
assisted to transcribe their comments or 
representations. 

 

DGI O’Neill 

MUNICIPAL MANAGER 
Overstrand Municipality 
P O Box 20 
HERMANUS 
7200 

 

Notice No: 26/2023 

 
Voorgestelde wysiging tot die  
Geїntegreerde Ontwikkelingsplan (GOP) 
vir die huidige  finansiële jaar (2022/23), 
Hoofstuk 13: Prestasiebestuur 

 
 

Kennis geskied hiermee ingevolge artikel 34 

(b) van die Wet op Plaaslike Regering:  

Munisipale Stelsels, 2000 (Wet 32 van 2000) 

dat ’n voorgestelde wysing tot die 

munisipaliteit se goedgekeurde  5-jaar 

Geїntegreerde Ontwikkelingsplan (GOP) van 

31 Mei 2022 op 31 Januarie 2023 tydens ’n 

Raadsvergadering ter tafel gelê is. 

 

Die gewysigde Hoofstuk 13: Prestasiebestuur 
in die huidige GOP poog om  belyning tussen 
die GOP en die Dienslewerings en 
Begrotingsimplementeringsplan (DBIP) te 
bewerkstellig.  

 
Die plaaslike gemeenskap word uitgenooi om 

vertoë met betrekking tot die voorgestelde 

gewysigde Hoofstuk 13: Prestasiebestuur in 

die huidige 5-jaar GOP aan die munisipaliteit 

voor te lê deur hul vertoë voor of op 28 

Februarie 2023  te rig aan 

rlouw@overstrand.gov.za  

 

Die voorgestelde gewysigde Hoofstuk 13: 

Prestasiebesstuur is gedurende kantoorure ter 

insae by die kantore van die Areasbestuurders 

in Gansbaai, Stanford, Hermanus en 

Kleinmond, in alle openbare biblioteke  in die 

Overstrand, die Korporatiewe Hoofkantoor 

van die munisipaliteit in Hermanus en op die 

munisipaliteit se webwerf by 

www.overstrand.gov.za.  

 

Persone wat nie kan skryf nie kan gedurende 
kantoorure by die onderskeie 
Areabestuurders  in  Gansbaai,  Stanford,  
Hermanus  of  Kleinmond  besoek  aflê  waar 
daardie persone gehelp sal word om hul 
kommentaar of vertoë op skrif te stel. 

 

DGI O’Neill 

MUNISIPALE BESTUURDER 
Overstrand Munisipaliteit 
Posbus 20 
HERMANUS 
7200   
    
Kennisgewing nr: 26./2023 

 
Ulungiso olucetywayo kwiSicwangciso 
soPhuhliso esiHlanganisiweyo (IDP) 
kulo nyaka-mali (2022/23), iSahluko se-
13: ULawulo lokuSebenza. 
 
Isaziso siyanikezelwa ngokwecandelo 
lama-34 (b) kuRhulumente weNgingqi: 
uMthetho weeNkqubo zikaMasipala, ka-
2000 (uMthetho wama-32 ka-2000) sokuba 
isihlomelo esicetywayo kwiSicwangciso 
soPhuhliso oluManyanisiweyo seminyaka 
emi-5 (IDP) sikaMeyi ka-2022 sandlalwa 
apha. intlanganiso yeBhunga ngomhla 
wama-31 kweyoMqungu ngowama-2023. 
 
ISahluko se-13 esicetywayo 
esihlonyelweyo: ULawulo lokuSebenza kwi-
IDP yangoku sijolise ekuqinisekiseni 
ulungelelwaniso phakathi kwe-IDP 
nonikezelo lweNkonzo kunye 
nesiCwangciso sokuPhumeza uHlahlo-
lwabiwo-mali (SDBIP). 
 
Uluntu lwasekuhlaleni luyamenywa ukuba 
lungenise izimvo zalo malunga nesindululo 
esihlonyelweyo seSahluko se-13: Ulawulo 
lokuSebenza lwe-IDP yeminyaka emi-5 
ekhoyo ngoku kuMasipala ngokungenisa 
ezo zimvo ngomhla wama-28 kuFebruwari 
2023 okanye phambi kwe-
rlouw@overstrand.gov.za 
 
ISahluko se-13 esicetywayo sihlonyelweyo: 
ULawulo lokuSebenza luya kufumaneka 
ukuze lufundwe ngamaxesha omsebenzi 
kwii-ofisi zaBaphathi boMmandla 
eGansbaai, eStanford, eHermanus 
naseKleinmond, kuwo onke amathala 
eencwadi oluntu eOverstrand, kwi-Ofisi 
eyiNtloko yeNkampani kamasipala 
waseHermanus. nakwiwebhusayithi 
kamasipala ethi: www.overstrand.gov.za. 
 
Abantu abangakwaziyo ukubhala 
bangandwendwela aBaphathi beNgingqi 
eGansbaai, eStanford, eHermanus 
naseKleinmond ngamaxesha omsebenzi 
apho abantu abanjalo baya kuncediswa 
ekubhaleni izimvo zabo okanye iinkcazo-
ntetho zabo. 
 
DGI O'Neill 
UMPHATHI KAMASIPALA 
uMasipala waseOverstrand 
P O Box 20 
HERMANUS 
7200 
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